台儿庄区实验小学巡课制度

一、指导思想
　　为认真落实学校办学理念，更好地突出“有效教学”这一主题，逐步使学校教学工作管理走向精细化、科学化，使教学常规要求内化为教师的自觉行为，更好地促进我校教育教学质量的稳步提高,本学期继续实行巡课制度。
　　二、巡课的内容
　　1.师生课前准备情况。
　　教师是否有执教该课时的学历案。上课预备铃响至上课铃响之间，任课老师是否到达所在班级，要求教师上课前2分钟到达教室门前候课。学生学习用品是否摆放整齐，课堂常规口号是否整齐响亮，学生在教室内是否静坐等待。课桌椅摆放是否整齐划一。上课铃响老师还没到教室，作迟到处理。上课铃响后 10分钟，还未到达教室作空堂处理。 学生不能静坐等待老师上课扣班级量化1分 。　　

2.教师执行课程表情况。
　　教师是否按课程表上课，教师是否按规范调课。巡课人员通过查对课程表或调课记录单，检查教师是否执行课表。是否有私自调换、挪用、挤占其他课程的现象。是否提前或拖后上课或下课。是否有中途离开课堂现象。 　　

3.老师课堂行为表现情况。

老师是否做到仪态端正，教态亲切，能用普通话教学，板书规范、条理，清晰。是否有体罚和变相体罚学生现象。是否坐着上课，是否在课堂中打瞌睡、抽烟、接听手机或听音乐等有悖于学校要求的现象。是否使用先进的教学手段，如多媒体、网络、电视、教学课件等。是否用“三六五”生态高效课堂教学模式上课，是否有训练达标。  　

4.课堂教学的组织纪律。巡课人员将检查教师组织教学的情况，检查学生课堂执行纪律情况，必要可以进入教室内听课5－10分钟。 课堂纪律情况重点巡查学生正确的坐、立、读写姿势 ，教师是否对学生做小动作、随意讲话、吵闹等不良行为及时教育制止，而非放任自流。  

5.午习字、口算练一练开展活动情况。指导教师是否按时到班，迟到一次扣量化分1分，迟到超过5分钟以上按未到扣指导教师量化分2分。
6.功能室、专用教室上课情况。教师按课程表到专用教室上课，有序去、有序回；教师上课认真、准备充分，学生学习认真，课堂效果好。不去专用教室上课，每发现一次扣任课教师2分。
7.班级图书橱及公共图书角管理情况。图书橱干净整洁、图书摆放有序。有管理员、有借还记录。图书乱放或杂乱无章、卫生差，每发现一次扣班级量化分1分。

8.阅读指导课和班级小实验课开展情况。教师能按时、认真指导学生活动，课前准备充分，课堂效果优良，未按时开展活动，或者活动效果不好，每发现一次扣任课教师量化分1分。
9.教师请假时教导处将作出书面或电话通知，级部主任和班主任具体安排课程。如班级无人上课，班长应及时告知班主任，班主任先看班、上课， 然后告知教导处，教导处查实相关责任人，作严肃处理。如发现班级出现空堂现象( 10分钟以上)，扣班级量化分2分。

三、重点巡课说明

重点巡查音体美等学科是否按照功能室课程表安排到功能室上课，课前准备是否到位。
1.音乐课：要持教材、教案上课，准备好录音机、钢琴（电子琴）、音乐挂图、乐器等教具和学具，既要引导学生学习乐理知识又要培养学生歌唱能力。不能连续上欣赏课，不能出现半节课音乐，半节课自习的现象。

2.美术课：要持教材、教案上课，准备好示范、模型等材料和工具，既要引导学生学习美术知识又要培养学生审美、欣赏和绘画能力。不能连续上欣赏课，不能出现半节课美术，半节课自习的现象。

3.体育课：①除雨、雪等特殊天气情况外，要坚持上外堂，若有特殊情况需上内堂时，不能上自习，要给学生讲授体育或健康知识。②上外堂时，教室内不准留有学生，如因留有学生出现安全事故由体育教师负责。③对有特殊体质的学生和生病的学生要课前了解，让其跟班旁听。④组织学生有序活动，课堂流程规范，学生运动量适宜，无“放羊”现象。
4.信息课：①要在微机室上课，按照新课标要求，依照教材指导学生上机操作。②上课时要维持学生纪律，保持微机室卫生。③上课时，班级教室内不准留有学生，如因留有学生出现安全事故由信息教师负责。④教师必须全程在教室内上课，不准出现打游戏、聊天等“放羊”现象。

5.科学及道德与法治等其它学科：①按课程表提前候课，要有良好的课堂纪律。②要依据课程特点和学生身心特征，结合教学内容，采用生动活泼、形式多样的教学方法和手段开展教学。③积极创设教学情境，引导学生用眼看、用耳听、用脑想、用嘴说、用手做、用体行，多感官地参与，让他们在生活模拟、情境体验、实验演示、操作实践、成果展示等教学活动中得到启迪和发展。④有实验内容的科学课要到实验室做分组实验或演示实验。 

6.使用一体机，每发现一次不用，扣该学科教师量化分1分。

四、巡课人员及方法： 

1.巡课人员安排

（1）教学管理人员

	地点
	巡课人员
	巡课责任人
	备注

	启航楼
	赵  静、周庆欣、

胡新峰
	刘建思

马香允
	各组第一位老师为组长，带领本组老师每周巡课至少两次，公示一次。做好巡课记录和公示记录的保存，每月月底将材料上交教导处存档。

	致远楼
	张慎莉、李  菁、

李广侠
	
	

	格致楼
	秦庆娟、梁  晗


	
	


（2）级部主任

李广侠、秦雪、郭甜甜、杨澜、孙琳琳、赵芳
重点巡查本级部晚辅、社团活动。

把关老师

     王云、任海红、张利君、孙慧敏、侯宇（重点巡查午间口算。）

庄韫、张继敏、周冰倩、常乐、孙海莉（重点巡查午习字）

马运玲、张小贤、田芸芸（重点巡查周四晚辅第一节阅读课）
午习字、口算巡课具体安排表

	原级部

巡查级部   
	一年级
	二年级
	三年级
	四年级
	五年级

	巡查年级
	4
	3
	2
	5
	1


英语把关巡课安排

	姓名

巡查级部   
	马运玲
	张小贤
	田芸芸

	巡查年级
	启航楼2、3年级
	致远楼1年级和

5.14、5.15班
	致远楼4、5年级


（4）后勤人员

责任人：杨建   成员： 张志  田伟  季克继 

重点巡查安全隐患，门窗关闭，电器使用，桌椅等公共财物爱惜情况。

2.巡课方法：

（1）采取学校领导不定时巡课和教导处巡课相结合的办法。教导处人员对巡课结果做出分数评价，负责做好巡课记录、巡课公示和分数的汇总统计。期末根据积分情况纳入教师个人量化。

（2）级部主任每周至少巡查晚辅、社团各一次，把关老师每周至少巡查一次，每周五下午放学前将巡课结果上交教导处。巡查教师上课情况时，及时发现和反馈、纠正相关问题，并将情况及时反馈给相关负责人，定期通报。

（3）巡课时采用流动巡课、推门听课、按学科重点巡课、按级部重点巡课等方式。

（4）巡课时不定时抽查学历案。

 五、处理办法及说明：
1.教导处不定时进行抽查、巡查课堂，凡发现违规现象，通报批评，并扣任课教师量化分1-3分。

2.空堂1节直接扣任课教师量化分3分，并扣绩效工资50元。                             

台儿庄区实验小学教导处

2026年3月

巡课记录表

时间                 巡查人                 
较好的班级：

存在问题的班级及表现：

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        处理办法：

