枣庄市台儿庄古城学校体育工作自评报告

根据上级教育主管部门关于开展学校体育工作自评的部署要求，我校对照《中小学校体育工作评估指标体系》，围绕体育课、体育训练、体育比赛、体育教师、体育场地、条件保障等六个方面，对2025—2026学年度体育工作进行了全面自查自评。现将自评情况报告如下：
一、学校体育工作总体情况
我校始终坚持“健康第一”的指导思想，将体育工作纳入学校整体发展规划与年度重点工作，构建“校长统筹、分管主抓、艺体中心落实、全员协同”的管理体系，全面推进体育课教学、课余训练、竞赛活动、师资建设、场地保障等工作，确保学生每天校园体育锻炼不少于2小时，促进学生身心健康、全面发展。
[bookmark: _GoBack]根据《中小学校体育工作评估指标体系》进行自评，自评等级为优秀。学校现有教学班94个，在校生4700余人，专职体育教师26人。
二、体育课：规范开设，教学提质
（一）课程开设合规足额。严格执行国家课程标准和山东省有关要求，1—2年级每周4节体育课，3—9年级每周5节体育课，开课率100%，无挤占、挪用课时现象。实行体育课表备案与“晒课表”管理，公开接受社会监督。
（二）课堂教学科学高效。推行“健康知识+基本运动技能+专项运动技能”教学模式，落实每节体育课不少于10分钟体能练习的要求。将“三大球”至少一项纳入必修内容，注重因材施教，杜绝“不出汗”的体育课。
（三）教研活动扎实开展。体育教研组每周开展集体备课、每月进行专题教研，围绕核心素养设计教学内容，定期开展教学观摩与研讨，不断提升课堂教学质量。
三、体育训练：体系完善，常态规范
（一）训练队伍梯队化建设。学校组建了田径、篮球、足球、羽毛球等校级运动队，实行固定队员、固定教练、固定时间、固定场地的常态化训练模式，形成梯队衔接的训练格局。
（二）训练管理标准化。制定年度、学期训练计划，做到有计划、有记录、有总结、有反馈。坚持课余训练常态化，建立健全运动员成长档案，训赛结合、以训促赛。全年训练安全零事故。
（三）特色项目优势明显。田径项目已成为学校优势品牌，在2025年“枣庄市第十一届运动会”田径项目中，我校学生斩获3金2银8铜；在台儿庄区中小学春季田径运动会上，我校勇夺初中组团体总分第一名，实现历史性突破。此外，在乒乓球羽毛球比赛中斩获初中组团体总分第一名，区中小学生足球赛斩获第二名，篮球赛女子获第三名、男子获第四名。
四、体育比赛：赛事丰富，成绩突出
（一）赛事体系健全。构建“校级班级联赛+区级赛事+市级赛事”三级竞赛体系，常态化开展体育节、运动会、足球联赛等校内活动，确保每个学生每年至少参与1次体育竞赛活动。
（二）竞赛成果丰硕。2025年，我校在全区中小学生课间操比赛中荣获一等奖，在全区中小学生眼保健操比赛中摘得桂冠，在全区中小学《国家学生体质健康标准》测试评比中名列前茅，并代表我区完成山东省脊柱侧弯测试初中学段测试。学校每年举办全员参与的体育节拔河比赛、跳大绳比赛、田径运动会、小学趣味运动会、会操比赛，参与学生覆盖全校。
五、体育教师：结构合理，专业成长
（一）师资队伍结构。学校现有专职体育教师26人，学历达标率100%。教师年龄结构、职称结构合理，专业覆盖面广，能够满足不同体育项目的教学需求。
（二）专业发展保障。学校重视体育教师的专业成长，积极组织教师参加各级各类培训与继续教育，体育教师职务评聘公平公正，工资待遇、工作服装等得到有效保障。体育活动、体质测试等工作合理计入教师工作量，集体备课和校本教研制度健全。
六、体育场地与条件保障
（一）场地设施基本达标。学校现有体育馆1个、400米田径场1块、篮球场6块、排球场2块、羽毛球场3块、乒乓球台若干，体育器材配备达标，能够基本满足体育教学、训练与竞赛的需要。
（二）经费投入持续保障。学校将体育经费作为重点工作予以保障，公用经费优先用于体育卫生基础设施建设与各项体育活动开展。每年用于参加区级比赛及校级比赛的经费投入逐年增长，为学生体育活动的开展提供了有力保障。
（三）安全保障机制完善。建立了体育活动安全风险排查、过程管控和应急处置机制，定期开展体育安全培训，完善场地器材安全检查台账，全年未发生重大体育安全事故。
七、存在问题与改进方向
在总结成绩的同时，我们也清醒地认识到工作中仍存在一些不足：
一是体育教师队伍仍有缺额，部分专业项目教练力量需进一步加强。二是体育场馆部分时段不能完全向学生开放，场地设施日趋老化，有待进一步优化利用。三是学生体质健康优良率虽逐年提升，但距离市定2027年65%的目标仍有差距。
下一步，我校将继续坚持“健康第一”的育人理念，进一步加强体育课程建设，丰富体育活动形式，优化师资队伍结构，完善体育评价机制，推动学校体育工作再上新台阶，为培养体质强健、全面发展的合格人才做出更大贡献。
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